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宴会処　ひろや
Wine&Organic Vage AGORA（アゴラ）
四国まんなか千年ものがたり列車で行く大歩危・奥祖谷観光
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月日 曜 クラブ名 例会場 → 月日 場所曜 時間
19:00
18:00
10:10

ニコニコBOX　創立第2366回例会　14件　計　25,000円　累計　1,707,000円
歴代会長会ではお世話になりました。（上野君）
山村さんにお世話になりました。（三井君）
西山さんにお世話になりました。（山村君）
三越での個展で皆様にお世話になりました。ありがとうご
ざいます。（北岡君）

松下ガバナー補佐ようこそ高松東RCへ。（上野君）
阪神首位快走（石橋君、松村君）
早退お詫び。（松村君、藤井君、瀬尾君、池内君、倉山君、北岡
君、三好君、三井君）

高松東ロータリークラブ
例会場のご案内

会　場　リーガホテルゼスト高松３階　TEL：087-822-3555
例会日　毎週火曜日 12：30～13：30

客話「～業績アップにつながる～ ビジネス整理・整頓術」

有限会社すず開発　整理収納事業部
整理収納アドバイザー　三好美鈴 様

【３Ｓ活動とは】
　整理＝必要なモノと不要なモノを区別し不要なモノを処分すること
　整頓＝必要なモノが必要なときに誰でもすぐに取り出せるようにすること
　清掃＝身の回りや職場をきれいな状態に保つこと
【会社にひそむ様々なムダ】
　探すムダ（探す時間なにも生まない）・在庫のムダ（スペース）・動作のムダ（収納位置を考える）・ミス、不良のムダ・
　聞く、聞かれるムダ（聞く方も聞かれる方もムダ）
　社員1人が毎日10分探し物をすると・・・
　10分×260日×80名＝3.466時間のムダ　　（社員80名年間労働日数260日の場合）
　3.466時間×2.000円＝約693万円のムダ　　（1時間当たりの生産性2.000円）
【３Ｓ活動の効果（３Ｓ活動は新入社員でもできる）】
　ムダの解消、仕事の効率向上、安全性の向上、サービスの質・信頼度向上、社員の感性が磨かれる
【整理】
　ルールを決めて区別する（いるか？いらないか？ではなく、使うか？使わないか？）
　判断の付かないモノは期限を決めて一時保管
　必要なモノだけを所有するように意識（具体的に）
【整頓】
　３定（定位置・定量・定方向）を決める、使用頻度・動作・動線を考える、モノの定位置を必ず表示する
【清掃】
　清掃を仕事の１つとして取り組む、清掃と点検を結びつける
　最後にデスク整頓ように「姿絵管理キット」などがありますので有効に活用して下さい。
　ご清聴ありがとうございました。

メークアップ
05/11
05/12
05/13～14
05/15

eCLUB ONE　堀尾君
高松西RC　野村君、倉山君、蔭久君、新谷君、松岡君、市原君、三井君、熊井君、三好君、槙塚君、木場君
短期交換地区最終選考面接並びにオリエンテーション　藤井君
高松北RC　穴吹君、植松君、倉山君、石濱君、半井君、野村君、新谷君、黒田君、瀬尾君、片松君

例会変更のご案内

ガバナー補佐（東かがわＲＣ）　松下三郎君
高松北ＲＣ　平井範明君

来訪ロータリアン（2名）




